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       KVIETIMO Nr. 6  VIETOS PROJEKTAI
	Eil. Nr.
	Pareiškėjas
	Vietos projekto pavadinimas
	Paramos suma,
Eur.
	Trumpas vietos projekto esmės aprašymas
	Būsena

	1.
	MB „Busera“RASE-LEADER-02-6-2
	Įmonės materialinės bazės stiprinimas
	62499,97
	Vietos projekto tikslas – stiprinti MB Busera veiklos konkurencingumą ir augimą, investuojant į paslaugų infrastruktūros plėtrą bei kuriant naujas darbo vietas Raseinių rajone.
Vietos projekto uždaviniai:
1. Modernizuoti ir išplėsti įmonės paslaugų infrastruktūrą
2. Sukurti 3 naujas darbo vietas Raseinių rajone
3. Plėsti paslaugų spektrą ir didinti veiklos apimtis.
4. Skatinti inovacijų ir bioekonomikos principų taikymą įmonės veikloje
5. Padidinti įmonės konkurencingumą vietos ir regiono rinkose    
	Pateiktas NMA vertinimui 2025-06-03

	
	
	
	
	
	Projektas įgyvendinamas

	2.
	ūkininkas Svajūnas Sederevičius RASE-LEADER-02-6-1
	Sunkiasvorės technikos plovyklos plėtra
	62484,06
	Vietos projekto tikslas – sukurti palankias sąlygas ūkininko Svajūno Sederevičiaus ne žemės ūkio verslo plėtrai, praplečiant plovyklos pajėgumus sunkiasvorės technikos aptarnavimui.
Vietos projekto uždaviniai: 
1. Esamos infrastruktūros plėtra.
2. Praplėsti darbuotojų komandą, gebančią vykdyti verslą.
3. Verslo plėtra.

	Pateiktas NMA vertinimui 2025-06-03

	
	
	
	
	
	Projektas įgyvendinamas

	3.
	UAB „Biosorbentas“RASE-LEADER-02-6-3
	UAB „Biosorbentas“ verslo plėtra
	60179,87
	Vietos projekto tikslas – Plėsti jau vykdomą veiklą rekonstruotame pastate, esančiame Pušyno g. 4, Tarosų k., Raseinių r. sav., įrengiant edukacines ir sandėliavimo patalpas pastato antrame aukšte, siekiant sukurti papildomas darbo vietas, didinti paslaugų įvairovę ir prieinamumą bei skatinti vietos ekonominį ir socialinį aktyvumą per edukacines, kultūrines ir verslo renginių paslaugas.
Vietos projekto uždaviniai: 
Įrengti edukacines ir sandėliavimo patalpas pastato antrame aukšte, pritaikant jas įvairioms edukacinėms veikloms, praktiniams užsiėmimams bei paslaugų logistikai užtikrinti.
Sukurti ne mažiau kaip 3 naujas darbo vietas (sargas, valytoja, pavežėjas), taip prisidedant prie vietos užimtumo didinimo ir socialinės atskirties mažinimo.
Plėtoti naujas paslaugas, apimančias kulinarinio paveldo edukacijas (pvz., duonos kepimas), amatų pristatymus, teminius užsiėmimus vaikams, suaugusiems bei turistams.
Išplėsti renginių organizavimo veiklą, sudarant galimybes organizuoti verslo renginius, komandų formavimo mokymus ir kūrybines dirbtuves su papildomomis patalpomis ir edukaciniu turiniu.
Didinti paslaugų prieinamumą visus metus, sumažinant veiklos sezoniškumą ir pritraukiant lankytojų srautus ištisus metus – tiek iš vietos bendruomenės, tiek iš kitų regionų.
Prisidėti prie vietos kultūros puoselėjimo ir identiteto stiprinimo, skatinant tradicijų išlaikymą, bendruomeniškumą ir socialinę įtrauktį per edukacines veiklas.
	Dėl lėšų trūkumo išbrauktas iš vietos projektų sąrašo 
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