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RASEINIU RAJONO VIETOS VEIKLOS GRUPES ,,RASEINIU KRASTO BENDRIJA“
VALDYBOS DARBO REGLAMENTAS

. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Raseiniy rajono vietos veiklos grupés ,,Raseiniy krasto bendrija“ (toliau — VVG) valdyba (toliau
— Valdyba) yra kolegialus VVVG valdymo organas, renkamas visuotinio nariy susirinkimo trejy mety
laikotarpiui.
2. Valdyba savo veikloje vadovaujasi VVG jstatais, Siuo reglamentu, visuotinio nariy susirinkimo
sprendimais, Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais teisés aktais ir kitais VVG vidaus dokumentais.

3. Valdyba savo sprendimus priima laikydamasi lygiateisiSkumo, nediskriminavimo, abipusio
pripazinimo, proporcingumo ir skaidrumo principy. Priimdama sprendimus Valdyba yra
savarankiska.

4. Valdyba atskaitinga visuotiniam nariy susirinkimui.
5. Valdybos narius gali atSaukti juos delegavusi organizacija arba VVG nariy visuotinis susirinkimas.

6. Dél priezasCiy, iSvardinty 5 ir 8.4. punktuose, renkamas naujas valdybos narys iki Valdybos
kadencijos pabaigos.

Il. VALDYBOS FUNKCIJOS
7. Valdyba:
7.1. tvirtina valdybos darbo reglamenta;
7.2. priima sprendima dél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo kity juridiniy asmeny dalyviu
laikotarpiu tarp visuotiniy nariy susirinkimy;
7.3. tvirtina 1§ dalies ar visiskai Raseiniy VVG léSomis finansuojamus projektus;
7.4. svarsto labdaros ir paramos teikimo klausimus, jgyvendina Siuose jstatuose nurodytus Raseiniy
VVG tikslus ir uzdavinius;
7.5. pagal savo kompetencija priima sprendimus VVG darbo ir organizavimo klausimais;
7.6. priima kitus Siuose jstatuose ar visuotinio nariy susirinkimo sprendimuose valdybos
kompetencijai priskirtus sprendimus.

III. VALDYBOS NARIU TEISES IR PAREIGOS
8. Valdybos nariai turi teisg:
8.1. pagal suteikta VVG pirmininko jgaliojimag atstovauti VVG ir vykdyti VVG susirinkimo
nutarimus ir pavedimus;
8.2. gauti informacijg apie VVG vykdomg tiking komercing veikla;
8.3. 18sakyti savo pastabas ir pasiiilymus svarstomais klausimais;
8.4. atsistatydinti i$ pareigy kadencijai nepasibaigus, apie tai rastu pranesant VVG ne véliau kaip
prie§ 14 darbo dieny.
9. Valdybos nariai privalo:
9.1. dalyvauti VVG valdybos posédziuose;
9.2. pripazinti §j darbo reglamenta;
9.3. laikytis konfidencialumo ir saugoti VVG informacija, jei ji yra ne viesa;
9.4. pranesti Valdybai apie savo atSaukima.



IV. VALDYBOS POSEDZIU DARBO ORGANIZAVIMAS
10. Valdybos darbui vadovauja valdybos pirmininkas.
11. Valdybos posédzio $aukimo iniciatyvos teis¢ turi valdybos pirmininkas, VVG pirmininkas arba
ne maziau kaip 1/3 valdybos nariy.
12. Neeilinis Valdybos posédis gali biiti Saukiamas, jei to rastu reikalauja 1/3 valdybos nariy.

13. Valdybos posédziy darbotvarke sudaro valdybos pirmininkas. Posédzio metu darbotvarké gali
buti papildyta, uz ja balsuojama posédzio pradzioje. Valdybos nariai apie posédzio vieta, laikg ir
darbotvarkés projekta turi buti informuoti ne véliau kaip prie$ dvi dienas elektroniniu pastu arba
telefonu.

14. Valdybos posédziui vadovauja valdybos pirmininkas. Jei pirmininkas negali dalyvauti, vadovauja
kitas susirinkimo metu iSrinktas valdybos narys.

15. Apie negalé¢jimg dalyvauti Valdybos posédyje, valdybos narys turi informuoti valdybos
pirmininkg elektroniniu pastu arba skambuciu ne véliau kaip pries dieng iki posédzio.

16. Valdyba gali priimti sprendimus darbotvarkés klausimais, jei posédyje dalyvauja daugiau kaip
pusé Valdybos nariy. Nustacius, kad kvorumas yra, laikoma, kad kvorumas yra viso posédzio metu.
Sprendimai Valdybos posédyje priimami atviru balsavimu paprasta susirinkime dalyvavusiy nariy
balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra valdybos pirmininko balsas. Tuo atveju,
kai j valdybos posédj nesusirenka reikalingas valdybos nariy skaicius, ne véliau kaip per 5 darbo
dienas turi biiti suSauktas pakartotinis susirinkimas, kuris laikomas teisétu nepriklausomai nuo jame
dalyvaujanciy valdybos nariy skai¢iaus.

17. Valdyba i posedj gali kviesti suinteresuoty institucijy atstovus (ne VVG narius), ekspertus, kity
institucijy, jstaigy ir organizacijy atstovus savo kompetencijos klausimais.

18. Posédyje gali dalyvauti visi VVG nariai ir administracijos darbuotojai su patariamojo balso teise.
ISskirtiniais darbotvarkés klausimais valdyba gali nutarti rengti uzdarus posédZius.

19. Valdybos sprendimai jforminami protokolu, kurj pasiraso posédzio pirmininkas ir sekretorius.
20. Esant skubiam, atskiram klausimui, kuriam yra reikalingas valdybos sprendimas, valdybos
pirmininko sprendimu gali biti inicijuota rasytiné sprendimy priémimy procedira Sia tvarka:

20.1. posédzio sekretoré elektroniniu pastu siuncia valdybos nariams svarstomu klausimu sprendimo
projekta su aiSkinamuoju rastu ir kita su klausimu susijusia medziaga;

20.2. valdybos nariai elektroniniu pastu turi pareiksti savo nuomonge pateiktu klausimu per 2 darbo
dienas nuo dokumenty pateikimo;

20.3. per nurodyta terming nepareiskus nuomonés ar pastaby, posédzio sekretoré perspéja telefoniniu
skambuciu;

20.4. jeigu nuomoné nepareiskiama, laikoma, kad valdybos narys pritaria sprendimo projektui;

21. Posédzio sekretoré rasytinés procediiros biidu priimtg sprendimg jformina protokolu. Jame
iSdéstoma valdybos nariy nuomoné. Protokolg pasiraso valdybos pirmininkas ir posédZzio sekretoré.

V. VALDYBOS NARIU GALIMU INTERESU KONFLIKTU SPRENDIMO BUDAI
22. Kiekvienas j valdyba iSrinktas asmuo nustatyta tvarka deklaruoja privacius interesus.

23. VVG Valdybos nariai pasiraso nustatytos formos nesaliskumo ir konfidencialumo deklaracijas.
Pastebéjus atsiradusj interesy konflikta, valdybos nariai nusi$alina nuo klausimo svarstymo ir visais
kitais biidais stengiasi konflikto iSvengti.

24. 23 punkte jvardinta nesaliSkumo deklaracija pasiraSoma tik vietos projekty atrankos posédyje.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
25. Kiekvienas Valdybos narys atsakingas uz savo sitilomus ir priimamus sprendimus.

26. Valdyba veikia nuolat iki likviduojama ar reorganizuojama VVG.



